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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Doktorandské studium na Univerzite J. Selyeho (d’alej len ,,UJS*) je vysokoskolské stidium
treticho stupna, ktoré sa uskutocituje podl'a § 64 zakona ¢. 300/2025 Z. z. o vysokych skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon*) a vyhlasky Ministerstva Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky ¢. 205/2026 Z.z., ktorou sa vykonavaju
niektoré ustanovenia vysokoskolského zékona (d’alej len ,,vyhlaska®).

Stadium doktorandskych $tudijnych programov sa riadi zdkonom, Studijnym poriadkom
Univerzity J. Selyeho, VSeobecnymi zdsadami doktorandského Studia Univerzity J. Selyeho a
d’al§imi vnutornymi predpismi UJS a Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho (d’alej len ,,PF
UJS* alebo ,,fakulta®).

Odborova komisia je odbornym kolektivnym organom zriadenym pre doktorandské Studium v
sulade s vntitornymi predpismi UJS a PF UJS. Podra ¢l. 12 bodu 8 Statatu PF UJS sa na PF
UJS zriad’uji odborové komisie pre doktorandské stadium Studijnych programov. Odborova
komisia je orgdnom zodpovednym za odborny priebeh a urovenn doktorandského Stadia v
danom Studijnom programe. V rozsahu pdsobnosti ustanovenej vnutornymi predpismi PF UJS
sleduje, koordinuje a odborne posudzuje priebeh doktorandského stiidia v prislusnom Studijnom
programe a podiela sa na zabezpeCovani a rozvoji jeho odbornej a vedeckej trovne. Odborova
komisia sa zriaduje na obdobie uskuto¢iovania prisluSného doktorandského Studijného
programu.

Zakladny ramec posobnosti odborovej komisie upravuju VSeobecné zasady doktorandského
Stadia Univerzity J. Selyeho; jej d’alSie ulohy a kompetencie ustanovuju prislusné vnttorné
predpisy UJS a PF UJS.

Odborova komisia prislusného doktorandského Studijného programu (d’alej len ,,odborova
komisia®) sleduje a hodnoti uskuto¢fiovanie doktorandského Stidia v prisluSnom Studijnom
programe. Na ucely medziodborovych doktorandskych Studijnych programov méze UJS
zriadit’ spolocnu odborovi komisiu pre prislusné studijné odbory.

Pravidla zriad’ovania odborovych komisii doktorandskych studijnych programov na PF UJS su
vniitornym predpisom fakulty vydanym podla ¢l. 10 Statutu Pedagogickej fakulty Univerzity
J. Selyeho.

Pravidlé zriad'ovania odborovych komisii doktorandskych Studijnych programov na PF UJS
upravuju zriad'ovanie, zlozenie, posobnost a ¢innost odborovych komisii doktorandskych
Studijnych programov na PF UJS, podmienky a postup navrhovania, schval'ovania,
vymenuvania a odvolavania ich ¢lenov a predsedov, ako aj zakladné pravidlé ich rokovania.
Pravidla zriadovania odborovych komisii doktorandskych Studijnych programov na PF UJS
tvoria sucast’ vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania UJS
v podmienkach fakulty.

Clanok 2
Zriadenie odborovej komisie a jej lenovia

Fakulta zriadi odborova komisiu pre kazdy akreditovany Studijny program doktorandského
Studia, ktora sleduje a hodnoti doktorandské Stiidium v doktorandskych Studijnych programoch
jednotlivych Studijnych odborov. Fakulta sa m6ze dohodnut’ s inou vysokou Skolou alebo
externou institaciou, Ze zriadi pre doktorandsky Studijny program spolo¢ni odborovu komisiu.
Odborova komisia sa zriad'uje uznesenim Vedeckej rady Pedagogickej fakulty Univerzity J.
Selyeho (d’alej len ,,Vedeckéd rada PF UJS*). V uzneseni sa uvedie, pre ktory doktorandsky
Studijny program alebo pre ktoré doktorandskeé Studijné programy uskutocnované na fakulte sa
dana odborova komisia zriad'uje.
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Navrh na zriadenie odborovej komisie podava Vedeckej rade PF UJS zodpovedna osoba
doktorandského $tudijného programu (dalej len ,,ZOSP*) prostrednictvom dekana fakulty. Ak
fakulta uskuto¢niuje viacero Studijnych programov v rovnakom Studijnom odbore, prislusné
zodpovedné osoby doktorandskych Studijnych programov mézu po vzijomnej dohode
prostrednictvom dekana fakulty predlozit’ spolo¢ny navrh na zriadenie odborovej komisie.

Pri predkladani navrhu na zriadenie odborovej komisie ZOSP dba na to, aby navrhovani
¢lenovia odborovej komisie svojou odbornou spdsobilostou, vedeckou, vyskumnou,
umeleckou alebo d’alSou tvorivou ¢innost'ou zodpovedali odbornému zameraniu prislusného
doktorandského $tudijného programu alebo pribuzného $tudijného programu a spinali
podmienky ustanovené zakonom, Standardmi Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké
Skolstvo a vnutornymi predpismi UJS. Zlozenie odborovej komisie musi vytvarat’ predpoklady
na nestranné a odborne kvalifikované posudzovanie otazok doktorandského Stadia.

Vedecka rada PF UJS pri schvalovani navrhu posudi splnenie podmienok podl'a odseku 4 a
rozhodne o schvaleni alebo neschvaleni navrhovanych ¢lenov odborovej komisie.

Navrh na zriadenie odborovej komisie (priloha ¢.1) predlozeny na rokovanie Vedeckej rady PF
UJS obsahuje menny zoznam navrhovanych clenov odborovej komisie. Navrh na clena
obsahuje vyhlasenie kandidata o splneni podmienok ¢lenstva a o konflikte zaujmov aj jeho
vedecko-pedagogicku alebo umelecko-pedagogicku charakteristiku, alebo podrobny profesijny
zivotopis s doloZenou publikacnou ¢innostou.

Clenov odborovej komisie na navrh ZOSP prislusného $tudijného programu vymentva dekan
po schvaleni vo Vedeckej rade PF UJS. Vedecka rada PF UJS schvaluje aj ¢lenov odborove;j
komisie z inej vysokej skoly alebo fakulty, resp. z externej institicie, s ktorou mé fakulta
uzavretl individudlnu dohodu o doktorandskom S$tudiu v sulade so zakonom.

Ak fakulta uskutocniuje doktorandsky Studijny program v spolupréci s externou institiiciou, ma
tato inStitacia v prislusnej odborovej komisii primerané zastupenie.

Odborovéa komisia ma najmenej sedem a najviac jedenast Clenov. V odborovej komisii je
okrem Clenov z externej institicie aj najmenej jeden ¢len (nezavisly externy odbornik), ktory
nie je ¢lenom akademickej obce UJS. Clenovia komisie mozu byt iba vysokoskolski uéitelia
poOsobiaci na funkénych miestach profesorov a docentov, alebo kvalifikovani odbornici z praxe,
ktorym bol udeleny akademicky titul PhD., ArtD., ThDr. (alebo jeho predchadzajtci ekvivalent
CSc.).

Clen odborovej komisie musi preukazovat’ odbornii spdsobilost’ zodpovedajiicu $tudijnému
odboru a obsahovému zameraniu doktorandského Studijného programu. Odborna sposobilost’
sa posudzuje najmi na zéklade aktudlnej vedeckej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo
d’alSej tvorivej Cinnosti, publikacnych alebo umeleckych vystupov, ucasti na vyskumnych,
vyvojovych alebo umeleckych projektoch a odbornych sktsenosti relevantnych pre prislusny
doktorandsky Studijny program.

Kritéria odbornej spdsobilosti ¢lenov odborovej komisie sa uplatiiujii transparentne a
nediskrimina¢ne, v stlade so $tandardmi SAAVS, vnitornym systémom zabezpetovania
kvality vysokoSkolského vzdelavania na UJS a prislusnymi vnutornymi predpismi UJS a PF
uUJs.

Splnenie podmienok ¢lenstva a odbornej spdsobilosti sa posudzuje pri navrhu na vymenovanie
¢lena odborovej komisie a pravidelne sa overuje pocas trvania jeho ¢lenstva, najmi z hl'adiska
aktualnosti jeho tvorivej cinnosti a zachovania odbornej relevancie vo vztahu k
doktorandskému $tudijnému programu. Overenie vykonava ZOSP prislu§ného doktorandského
Studijného programu raz roc¢ne (vo februdri) na zaklade aktualnych udajov o kvalifikécii,
pracovnom zaradeni, tvorivej ¢innosti a d’al§ich odbornych aktivitach ¢lena relevantnych pre
prisluiny doktorandsky §tudijny program. Ak sa pri overeni zisti, Ze Glen prestal spiiat
podmienky &lenstva alebo odbornej spdsobilosti, ZOSP o tejto skutoénosti informuje dekana
a odborovi komisiu a navrhnt d’alsi postup v stlade s tymto predpisom.
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Zoznam cClenov je uvedeny aj na webovej stranke fakulty. Predseda odborovej komisie
zodpoveda za spravnost’ a aktudlnost’ udajov poskytovanych na zverejnenie na webovej stranke
fakulty.

Clenovia odborovej komisie volia zo svojich ¢lenov predsedu, ktory je vykonnym organom
odborovej komisie a riadi jej ¢innost’. Robia tak spravidla na svojom ustanovujicom zasadnuti,
na ktorom tiez prerokuju a schvalia Organiza¢ny a rokovaci poriadok odborovej komisie.
Odborova komisia méze mat’ aj podpredsedu a tajomnika. Ich posobnost’ a kompetencie
upravuje rokovaci poriadok odborovej komisie.

Funk¢né obdobie ¢lenov odborovej komisii je pat’ rokov. Té istd osoba moze byt za Clena
odborovej komisie vymenovana aj opakovane.

Clenstvo v odborovej komisii zanika:

a. uplynutim funkéného obdobia ¢lena odborovej komisie,

b. skoncenim pracovného pomeru ¢lena — zamestnanca fakulty,

c. v pripade ¢lena odborovej komisie zastupujuceho externu institiciu zanikom platnosti
individualnej dohody o doktorandskom S$tadiu uzatvorenej na ucely podielania sa na
uskutociiovani prislusného doktorandského Studijného programu,

d. vzdanim sa ¢lenstva,

e. odvolanim dekanom po schvaleni Vedeckou radou PF UIJS,

f. ak prestane spiat podmienky na Glenstvo ustanovené zakonom alebo vnutornymi
predpismi UJS,

g. umrtim ¢lena.

Clenstva v odborovej komisii sa mozno vzdat’ pisomnym vyhlasenim adresovanym dekanovi
a doruenym obvyklym spésobom prostrednictvom podatelne. Clenstvo v odborovej komisii
zanik4 diiom dorucenia vyhldsenia, ak v ilom nie je uvedeny neskorsi dent vzdania sa Clenstva.
Vyhlasenie o vzdani sa ¢lenstva v odborovej komisii nemozno vziat’ spét’.

Ak ¢len odborovej komisie prestane spiiiat’ podmienky ¢lenstva ustanovené zakonom alebo
vnutornymi predpismi UJS a PF UJS, ZOSP tato skutonost’ pisomne oznami dekanovi a
odborovej komisii. Dal§i postup sa riadi ustanoveniami tohto predpisu o odvolani ¢lena
odborovej komisie.

Na odvolanie ¢lenov odborovej komisie sa primerane vztahuje postup ustanoveny na ich
schvalenie a vymenovanie. Clenov odborovej komisie odvolava dekan po schvéaleni Vedeckou
radou PF UIJS.

Clen odborovej komisie moze byt odvolany najmé z dovodu straty podmienok ¢lenstva alebo
odbornej sposobilosti, dlhodobej nemoznosti vykondvat funkciu, opakovaného neplnenia
povinnosti alebo opakovanej neospravedlnenej netcasti na cCinnosti odborovej komisie,
zavazného alebo opakovaného poruSenia povinnosti alebo vzniku konfliktu zaujmov, ktory
brani riadnemu a nestrannému vykonu funkcie.

Navrh na odvolanie ¢lena odborovej komisie moze podat’ predseda odborovej komisie, ZOSP
alebo dekan. Navrh musi byt pisomne odovodneny. Dotknuty ¢len musi byt s dovodmi navrhu
preukazate'ne oboznameny a pred jeho predlozenim Vedeckej rade PF UJS mu musi byt
umoznené vyjadrit’ sa k nim.

V odbvodnenych pripadoch, najmid ak existujii zivazné pochybnosti o dalsom spliitani
podmienok ¢lenstva, vznikol konflikt zdujmov alebo pokraovanie vo vykone funkcie mdze
ohrozit’ riadne a nestranné fungovanie odborovej komisie, méze dekan docasne pozastavit
vykon ¢lenstva dotknutého ¢lena. Rozhodnutie o pozastaveni musi byt pisomne odovodnené a
preukazatel'ne oznamené dotknutému ¢lenovi. Pozastavenie vykonu ¢lenstva trva najdlhsie do
rozhodnutia o navrhu na odvolanie ¢lena. Ak o névrhu nebolo rozhodnuté do 60 dni od
pozastavenia vykonu c¢lenstva, dekan preskima dovodnost’ jeho d’alSieho trvania. Pocas
pozastavenia ¢len nevykondva prava ani povinnosti ¢lena odborovej komisie a nezapocitava sa
do poctu ¢lenov, z ktorého sa urcuje uznasaniaschopnost’ ani potrebnd véac¢Sina na prijatie
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uznesenia. Odvolanie ¢lena je u¢inné dilom rozhodnutia dekana vydaného po schvéleni
odvolania Vedeckou radou PF UJS, ak sa v rozhodnuti neurc¢i neskors$i den.
V pripade poklesu poctu ¢lenov odborovej komisie pod minimalny pocet ustanoveny tymto
predpisom, ZOSP je povinna bezodkladne predloZit’ prostrednictvom dekana Vedeckej rade PF
UJS Navrh na doplnenie ¢lenov odborovej komisie o nového ¢lena podla prilohy 2 tohto
predpisu. Ak je novy ¢len navrhnuty ako néhrada za Clena, ktorého ¢lenstvo pred¢asne zaniklo,
jeho funk¢éné obdobie trva do uplynutia funkéného obdobia ¢lena, ktorého nahradil (do
uplynutia funkéného obdobia ostatnych ¢lenov odborovej komisie).
ZOSP moze prostrednictvom dekana predlozit Vedeckej rade PF UJS navrh na doplnenie
odborovej komisie o nového ¢lena (priloha ¢.2) aj v pripade, ak pocet ¢lenov komisie neklesol
pod minimélny pocet (sedem), najmi ak je to potrebné¢ vzhladom na odborné zameranie
doktorandského Studijného programu, zabezpecenie primeraného odborného zastiipenia alebo
riadne plnenie uloh odborovej komisie. Funkéné obdobie takto vymenovaného Clena trva do
uplynutia funkéného obdobia ostatnych ¢lenov odborovej komisie.
Ak sa navrhuje viac novych ¢lenov, navrh sa predklada na samostatnom tlacive za kazdého
navrhovaného &lena osobitne. ZOSP je pred predloZzenim navrhu na vymenovanie nového ¢lena
odborovej komisie alebo viacerych novych ¢lenov povinna vyziadat’ si stanovisko odborove;j
komisie. Na predlozenie navrhu Vedeckej rade PF UJS sa vyzaduje sthlas nadpolovicnej
vacsiny vSetkych ¢lenov odborovej komisie. Ak sa navrhuje viac kandidatov, odborové komisia
sa vyjadruje ku kazdému kandidatovi osobitne. K ndvrhu na vymenovanie ¢lena odborovej
komisie sa priklada aj vyhlasenie kandidata o splneni podmienok Clenstva a o konflikte zdujmov
podl’a prilohy €. 3 tohto predpisu.
Odborova komisia sa zrusuje (zanika):

a. uznesenim Vedeckej rady PF UIJS,

b. ukoncenim uskutocnovania prislusného doktorandského Studijného programu,

c. ukoncenim uskuto¢niovania doktorandského Stiidia vo vSetkych Studijnych programoch,

pre ktoré bola dana odborova komisia zriadena.

Navrh na zrusenie odborovej komisie podl'a odseku 24 pism. a) moze podat’ dekan, Rada pre
zabezpecovanie kvality UJS alebo Rada pre zabezpecCovanie kvality PF UJS. Navrh musi byt
pisomne odovodneny a musi obsahovat’ konkrétne odborné, organizané alebo kvalitativne
dovody, skutkové okolnosti na zruSenie odborovej komisie. Pred predlozenim navrhu Vedecke;j
rade PF UJS sa k nemu vyjadri dotknutd odborova komisia. Navrh spolu s jej stanoviskom sa
predlozi Vedeckej rade PF UJS na prerokovanie a rozhodnutie.
Ak sa odborova komisia zrusuje a prislusny doktorandsky Studijny program sa nadalej
uskutocniuje, odborova komisia zanikne az dilom ucinnosti rozhodnutia o zriadeni novej
odborovej komisie alebo o zvereni pdsobnosti pre prislusny doktorandsky Studijny program
spolo¢nej odborovej komisii, ak je takyto postup v stilade so zdkonom a vnutornymi predpismi
UJS a PF UJS. Nastupnicka odborova komisia prevezme dokumentaciu a vSetky neukoncené
zélezitosti povodnej odborovej komisie. Zmenou odborovej komisie nie je dotknuté plynutie
lehot ani platnost’ ukonov vykonanych pévodnou odborovou komisiou. PF UJS o tejto zmene
a d’alSom postupe vcas a preukazatel'ne informuje dotknutych doktorandov a skolitelov.
Ak zanik odborovej komisie suvisi s ukon¢enim uskuto¢iovania prislusného doktorandského
Studijného programu, zabezpeCi sa ochrana prav dotknutych doktorandov a moznost’
pokracovat’ v Stidiu alebo ho riadne dokoncit’ v stlade so zdkonom, ostatnymi vSeobecne
zéviaznymi pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi UJS a pravidlami vnatorného systému
zabezpecovania kvality UJS. Dotknuti doktorandi musia byt’ v€as a preukazatel'ne informovani
o spdsobe zabezpecenia d’alSiecho pokracovania alebo dokoncenia ich Studia.
Dokumentacia, uznesenia a ostatné pisomnosti odborovej komisie sa pri jej zaniku odovzdaju
a uchovavaju v stlade s registratirnym poriadkom UJS a d’alSimi prisluSnymi vnutornymi
predpismi UJS.
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Clanok 3
Kompetencie odborovej komisie

Odborova komisia plni najmai tieto tlohy:

a. navrhuje dekanovi zlozenie komisii pre prijimacie skiSky na doktorandské Studium,

b. vyjadruje sa k navrhnutym témam dizerta¢nych préc,

c. zostavuje a schvaluje zoznam predmetov a sylaby pre dizertaéni skasku: skolitel
predkladé navrh sylab dizertacnej skusky predsedovi odborovej komisie, ktory vykona
ich predbeznt odbornt a formalnu kontrolu. Predseda nasledne predlozi navrh odborove;j
komisii na prerokovanie a schvalenie. Odborova komisia navrh postdi, podla potreby
navrhne jeho doplnenie alebo tpravu a nasledne ho schvali.
posudzuje a schval'uje Studijny plan doktoranda zostaveny skolitelom a doktorandom,
navrhuje dekanovi zloZenie komisie pre dizertatné skusky,
rozhoduje o prijati dizertacnej prace na obhajobu,
prerokuva a schval'uje ro¢né hodnotenie doktoranda a v pripade neprimeraného plnenia
Studijného planu odporaca dekanovi vylucenie doktoranda zo Studia pre nesplnenie
poziadaviek,

h. do 15 dni odo dia dorucenia dizerta¢nej prace prerokuje dizertacnl pracu a poskytne
dekanovi vyjadrenie, ¢i dizertatna praca zodpoveda svojou uroviiou a formou
poziadavkam a ¢i ju odporti¢a na obhajobu,

1. navrhuje dekanovi oponentov, v odovodnenych pripadoch ich zmenu,

j-  navrhuje zlozenie komisie na obhajobu dizertacnej prace,

k. predklada dekanovi fakulty v stilade so Studijnym poriadkom névrh na udelenie alebo
neudelenie akademického titulu spolu s pozadovanymi nalezitostami,

1.  vo zvlast odovodnenych pripadoch sa na ziadost' doktoranda vyjadruje k zmene témy
alebo Skolitel’a,

m. zaujima stanovisko k transferu alebo uznaniu kreditov doktoranda v pripadoch
ustanovenych vnutornymi predpismi UJS,

n. prerokava navrhy ZOSP na schvalenie $kolitela alebo Skolitelov v prislusnom
doktorandskom Studijnom programe, posudzuje splnenie podmienok na vykon funkcie
Skolitela a zaujima k predlozenym ndvrhom stanovisko.

Ulohy podl'a odseku 1 pismena a) aZ ¢) moZze v mene odborovej komisie plnit’ jej predseda. Ak
ide o zalezitost’, ktora si vzh'adom na svoju povahu alebo vyznam vyzaduje zvySent pozornost,
najmi ak sa tyka prav alebo povinnosti doktoranda, priebehu doktorandského Stidia alebo moze
mat’ vyznamny vplyv na jeho dals$i priebeh, odporaca sa, aby predseda pred vykonanim
prislusného ukonu zabezpecil predchadzajuce prerokovanie veci odborovou komisiou. Takyto
postup prispieva k transparentnosti, kolektivnosti a odbornej presvedcivosti prijatych stanovisk
a rozhodnuti. Stanovisko alebo uznesenie odborovej komisie sa zaznamena v zépisnici zo
zasadnutia alebo z hlasovania per rollam. Dalgie ulohy méZe predseda plnit, ak to ustanovuje
rokovaci poriadok odborovej komisie.

Ukony predsedu vykonané v mene odborovej komisie musia byt’ uskutoénené preukazatenym
sposobom, najmid formou pisomného vyjadrenia, stanoviska alebo predlozenia navrhu, a
eviduju sa v prislusnej dokumentacii doktorandského Studia.

Odborova komisia sa v ramci vnatorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania d’alej:

a. podiela sa na priebeznom vnutornom hodnoteni doktorandského Studijného programu a
predklada navrhy na zvySovanie jeho kvality,

b. prerokiiva spravu o Cinnosti odborovej komisie a o stave doktorandského Studia v
prislusnom doktorandskom Studijnom programe za predchddzajici kalendarny rok a
navrhuje opatrenia na zvySovanie kvality doktorandského Studijného programu,
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c. prerokuva podnety a navrhy tykajuce sa uskutocnovania doktorandského stadia, ktoré jej
predlozi dekan, predseda alebo ¢len odborovej komisie, ZOSP, kolitel’ alebo doktorand,
a prijima k nim stanoviska alebo navrhuje opatrenia. Podnet alebo navrh sa odborove;j
komisii predklada prostrednictvom jej predsedu. Odborova komisia ho prerokuje
spravidla do 30 dni od jeho doruCenia. Ak si povaha veci vyzaduje dlhSie posudenie,
predseda o tejto skutoCnosti informuje predkladatela. Ak povaha veci vyzaduje
bezodkladné alebo urychlené posudenie, predseda odborovej komisie zabezpeci jej
prerokovanie bez zbyto¢ného odkladu, spravidla do 5 pracovnych dni od dorucenia
podnetu alebo navrhu. O vysledku prerokovania predseda odborovej komisie
preukazatelne informuje predkladatela najneskdér do 10 pracovnych dni odo dia
prerokovania podnetu alebo névrhu.

Ak ma doktorand v suvislosti s ukoncenim uskuto¢iiovania povodného doktorandského
Studijného programu pokracovat’ v inom doktorandskom Studijnom programe uskuto¢iovanom
na UJS, otazky suvisiace s jeho d’al§im Stidiom prerokuva odborova komisia doktorandského
Studijného programu, v ktorom ma doktorand pokracovat” d’alej len ,,prijimajaca odborova
komisia®“. Prijimajica odborovd komisia v pripade zruSenia doktorandského Studijného
programu:

a) prerokuva otazky stvisiace s moznostou pokracovania doktoranda v prislusSnom
doktorandskom $tudijnom programe uskuto¢tiovanom na UJS;

b) posudzuje potrebu zmeny témy dizertacnej prace a v rozsahu svojej posobnosti sa k tejto
zmene vyjadruje alebo ju schval'uje podl'a prislusSnych vnatornych predpisov, ak je takato
zmena potrebna v suvislosti s pokracovanim doktoranda v $tudiu;

c) vyjadruje sa k zmene Skolitela, ak je takdto zmena potrebna v stvislosti s pokracovanim
doktoranda v Studiu;

d) pri posudzovani zmeny témy dizertacnej prace prihliada najma na pévodné zameranie
dizertanej prace, doterajsi priebeh doktorandského Studia a vysledky, ktoré uz
doktorand dosiahol.

Pred zénikom odborovej komisie pdvodného doktorandského Studijného programu sa
zabezpe¢i odovzdanie potrebnych podkladov o doterajSom priebehu doktorandského Studia
prijimajticej odborovej komisii alebo inému prislusnému organu ur¢enému podla vnitornych
predpisov UJS a PF UJS.

Odborova komisia spolupracuje s Radou pre doktorandské §tadium PF UJS (Dalej len ,,Rada
DS PF UJS“) a Radou pre doktorandské §tudium UJS (d’alej len ,,Rada DS UJS“) v rozsahu ich
posobnosti ustanovenej vnutornymi predpismi UJS (konkrétne Smernicou rektora €. 8/2026 o
postaveni a ¢innosti Doktorandskej Skoly UJS).

Odborové komisie v ramci vzajomnej spoluprace poskytuji Rade DS PF UJS v rozsahu
sucinnost’ a podklady potrebné na plnenie jej uloh v rozsahu ustanovenom vnutornymi
predpismi UJS a PF UJS.

Clanok 4
Predseda odborovej komisie

Odborova komisia voli a odvolava predsedu odborovej komisie spomedzi svojich ¢lenov, a to
nadpolovi¢nou véacésinou hlasov vsetkych ¢lenov odborovej komisie.

Predsedom odborovej komisie je spravidla ZOSP, pripadne ina osoba zvolena odborovou
komisiou. Ak je odborova komisia zriadend pre niekol'ko Studijnych programov, predsedom
odborovej komisie je spravidla jeden zo ZOSP tychto doktorandskych $tudijnych programov,
pripadne ina osoba zvolena odborovou komisiou. Predsedom odborovej komisie moze byt len
zamestnanec fakulty na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.
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Vol'ba a odvolanie predsedu odborovej komisie sa uskutociiuju tajnym hlasovanim. Odborova
komisia sa moZe wuzniest, Ze volba predsedu odborovej komisie sa uskutocni
verejnym hlasovanim.

Volba predsedu odborovej komisie sa moze uskutocnit’ aj hlasovanim spésobom per rollam
prostrednictvom elektronickej posty v stanovenej lehote, pricom hlasovanie moze byt verejné
alebo tajné. O spdsobe hlasovania rozhodnu ¢lenovia odborovej komisie pred zacatim volby.
Predseda odborovej komisie najma:

a) riadi ¢innost’ odborovej komisie,

b) zastupuje odborovi komisiu navonok, predovsetkym v styku s dekanom, prodekanom pre
vedecko-vyskumnu ¢innost’ fakulty a Vedeckou radou PF UJS,

c) zvolava a vedie zasadnutia odborovej komisie,

d) iniciuje a organizacne zabezpec€uje hlasovanie odborovej komisie per rollam v pripadoch
a spdsobom ustanovenym organizacnym a rokovacim poriadkom odborovej komisie,

e) zabezpeCuje zaslanie navrhov uzneseni, podkladovych materialov a hlasovacich listkov
¢lenom odborovej komisie a urcuje lehotu na hlasovanie per rollam,

f) po ukonceni hlasovania per rollam zabezpecuje vyhodnotenie vysledkov hlasovania, ich
zaznamenanie v zdpisnici a oboznamenie Clenov odborovej komisie s vysledkom
hlasovania,

g) podpisuje pisomnosti z ¢innosti odborovej komisie,

h) vypracuje a predkladd prodekanovi pre vedecko-vyskumnu ¢innost a medzinarodné
vztahy spravidla v januari, alebo zaCiatkom februara kazdého kalendarneho roka Spravu
o cinnosti odborovej komisie a o stave doktorandského Studia v prisluSnom
doktorandskom $tudijnom programe za predchadzajtci kalendarny rok.

1) vykonava d’alSie ulohy podla tohto vnutorného predpisu a Organiza¢ného a rokovacieho
poriadku odborovej komisie,

j)  zabezpecuje plnenie uzneseni odborovej komisie a informuje odborovii komisiu o ich
plneni,

k) predklada dekanovi ndvrhy a stanoviska odborovej komisie v sulade s tymto vnatornym
predpisom a vnutornymi predpismi UJS.

Predseda odborovej komisie je povinny predlozit’ odborovej komisii na prerokovanie na jej
najblizS8om zasadnuti vSetky podnety a navrhy tykajice sa uskuto¢iiovania doktorandského
Studia, ktoré boli dorucené odborovej komisii alebo jej predsedovi a patria do posobnosti
odborovej komisie. Ak povaha veci alebo lehota na jej vybavenie neumoziuju prerokovanie na
najblizSom zasadnuti, predseda zabezpeci jej prerokovanie bez zbyto¢ného odkladu, a to aj
formou hlasovania per rollam. O vysledku hlasovania sa vyhotovi zaznam, ktory obsahuje
prijaté uznesenie.

Sprava o cinnosti odborove] komisie a o stave doktorandského sStadia v prisluSnom
doktorandskom Studijnom programe za predchadzajuci kalendarny rok obsahuje najma:

a) prehl'ad doktorandov prijatych na doktorandské studium a doktorandov pokracujucich v

doktorandskom Studiu v dennej a externej forme $tidia vratane nazvov dizertacnych prac
a mien Skolitel'ov,
b) zoznam doktorandov, ktori uspesne ukoncili doktorandské Stadium,
c) zoznam doktorandov, ktori prerusili $tidium, zanechali Stadium alebo boli zo Studia
vylucent,
d) prehlad publikaénych vystupov doktorandov,
e) prehl'ad zapojenia doktorandov do vedecko-vyskumnych projektov a ich ucasti na
vedeckych konferenciach,
f) pocet vykonanych dizertaénych skuSok a obhajob dizertatnych prac,
g) informdcie o ¢innosti odborovej komisie a o plneni jej uloh,
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h) hodnotenie stavu doktorandského studia a plnenia doktorandského Studijného programu,
1) navrhy opatreni na zvySovanie kvality doktorandského Stadia.

Na navrh predsedu si cClenovia odborovej komisie mdézu zo svojich ¢lenov zvolit' aj
podpredsedu. Predseda moze poverit’ vykonom funkcie tajomnika aj osobu, ktora nie je ¢lenom
odborovej komisie.

Predsedu odborovej komisie v case jeho nepritomnosti zastupuje podpredseda alebo
predsedom povereny clen odborovej komisie.

Posobnost’, ulohy a kompetencie podpredsedu a tajomnika odborovej komisie, ako aj rozsah
zastupovania predsedu odborovej komisie upravuje Organizacny a rokovaci poriadok
odborovej komisie.

Odvolanim z funkcie predsedu odborovej komisie ¢lenstvo v odborovej komisii nezanika, ak
zéroven neddjde k odvolaniu z ¢lenstva v odborovej komisii. Clenstvo zanika z dévodov
uvedenych v €l. 2 ods. 16 tohto vnitorného predpisu.

Clanok 5
Organizacny a rokovaci poriadok odborovych komisii

Prvé zasadnutie odborovej komisie sa uskuto¢ni bez zbyto¢ného odkladu po jej ustanoveni.
Prvé zasadnutie zvolava dekan alebo prodekan pre vedecko-vyskumnu &innost’ fakulty. Dalgie
zasadnutia odborovej komisie zvolava a vedie predseda odborovej komisie.

Na svojom ustanovujicom zasadnuti odborova komisia prerokuje a schvali néavrh
Organizacného a rokovacieho poriadku odborovej komisie, ktory nasledne predlozi na
schvalenie Vedeckej rade PF UJS. Organiza¢ny a rokovaci poriadok odborovej komisie musi
byt v sulade s tymito pravidlami a ostatnymi vnitornymi predpismi UJS a PF UJS a moze ich
primerane konkretizovat’ vo veciach organizécie a rokovania odborovej komisie. Organizacny
a rokovaci poriadok nadobuda uc¢innost’ jeho schvalenim Vedeckou radou PF UJS, ak Vedecka
rada PF UJS neurci neskorsi deni G€innosti.

Zasadnutia odborovej komisie sa konaju podl'a potreby.

a) Raz ro¢ne, spravidla v januari, alebo zaciatkom februara odborovéa komisia preroktva
Spravu o cinnosti odborovej komisie a o stave doktorandského studia v prisluSnom
doktorandskom Studijnom programe za predchddzajici kalendarny rok a prijima
opatrenia na zvySovanie kvality doktorandského Studia.

b) Raz rocne, spravidla v juni, odborova komisia preroktiva a schvaluje ro¢né hodnotenie
doktoranda, spravidla za ucasti Skolitel'a, vratane odporucania na pokracovanie
doktorandského Studia.

(4) Na kazdom zasadnuti odborova komisia urci zapisovatela.

Rokovania odborovej komisie st neverejné. Predseda odborovej komisie moéze podl'a potreby
na celé zasadnutie alebo jeho Cast’ prizvat’ osoby, ktoré nie st clenmi odborovej komisie. Dekan
fakulty a prodekan pre vedecko-vyskumnu ¢innost’ zodpovedny za doktorandské Studium su
opravneni zucastnovat’ sa rokovani odborovej komisie bez hlasovacieho prava, ak nie su jej
¢lenmi.

Ak je to ucelné, odborova komisia moze:

a) uskuto¢nit’ zasadnutie prostrednictvom videokonferencie alebo inymi prostriedkami
informacnych a komunikaénych technologii,

b) prijat’ uznesenie mimo zasadnutia odborovej komisie sposobom per rollam. V takom
pripade predseda odborovej komisie zasle vSetkym ¢lenom odborovej komisie material
spolu s ndvrhom uznesenia v elektronickej podobe a urci lehotu na hlasovanie.

Zasadnutia odborovej komisie sa zvolavaji pozvankou najmenej 7 kalendarnych dni pred ich
konanim. V odévodnenych pripadoch moze predseda odborovej komisie tito lehotu primerane
skratit’. V pozvanke sa urci termin, miesto a program rokovania. Spolu s pozvankou sa ¢lenom
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odborovej komisie zasielaji aj podklady a materialy potrebné na prerokovanie jednotlivych
bodov programu. Ak ich vzh'adom na povahu veci alebo z objektivnych dévodov nemozno
zaslat’ spolu s pozvankou, dorucia sa Clenom bez zbytocného odkladu, najneskor pred
zadiatkom zasadnutia. Clenovia odborovej komisie mozu na zadiatku zasadnutia predkladat’
navrhy na zmenu alebo doplnenie programu rokovania.

(8) Odborova komisia je uznaSaniaschopna, ak:

a) je na zasadnuti odborovej komisie pritomna nadpolovicna vacsina vSetkych jej clenov
opravnenych zicastnit’ sa na prerokovani a hlasovani o prislusnej veci,
b) pri hlasovani per rollam sa hlasovania zi¢astni nadpolovi¢na vacSina vSetkych ¢lenov
opravnenych hlasovat o prislusnej veci.
Pri urovani uznaSaniaschopnosti sa do celkového poctu ¢lenov nezapocitava Clen, ktorému bol
dogasne pozastaveny vykon ¢&lenstva. Clen, ktory je z dovodu konfliktu zdujmov vyludeny z
prerokovania a rozhodovania o konkrétnej veci, sa pri posudzovani uznaSaniaschopnosti a ur€ovani
potrebnej vacSiny na prijatie uznesenia v tejto veci nezapocitava do poctu ¢lenov opravnenych
hlasovat’. Vylucenie ¢lena z dovodu konfliktu zaujmov a jeho dovod sa zaznamenajli v zapisnici zo
zasadnutia alebo v zazname o hlasovani per rollam.
(9) Ak tento vnutorny predpis neustanovuje inak, odborova komisia hlasuje verejne.
(10) Na prijatie uznesenia odborovej komisie je potrebny sthlas
a) nadpolovi¢nej vacSiny ¢lenov odborovej komisie pritomnych na zasadnuti alebo
b) nadpoloviénej vacSiny clenov odborovej komisie zacastnenych na hlasovani
sposobom per rollam.

(11) Clen odborovej komisie hlasuje vyjadrenim ,,suhlasim®, ,nestthlasim® alebo ,,zdrzujem sa
hlasovania®. Clen, ktory sa zdrzal hlasovania, sa povazuje za z(i¢astneného na hlasovani.

(12) Pri rovnosti hlasov ,,suhlasim“ a ,nestihlasim* ma predseda odborovej komisie rozhodujuci
hlas. Toto pravidlo sa uplatituje aj pri verejnom hlasovani na zasadnuti odborovej komisie a
pri hlasovani per rollam. Rozhodujuci hlas predsedu sa neuplatni pri tajnom hlasovani ani v
pripadoch, v ktorych sa na prijatie uznesenia podla tohto predpisu vyzaduje suhlas
nadpolovi¢nej vicSiny vSetkych ¢lenov odborovej komisie. V tychto pripadoch sa pri
nedosiahnuti pozadovanej vac¢Siny ndvrh povazuje za neprijaty.

(13) Za neplatny hlas sa povazuje hlas, z ktorého nemozno jednoznacne urcit’ vol'u hlasujiceho. Pri
hlasovani per rollam sa za neplatny povazuje aj hlas doru¢eny po uplynuti urcenej lehoty.

(14) Pri hlasovani per rollam sa ¢len, ktory v urcenej lehote nehlasoval, povazuje za neziicastneného
na hlasovani; jeho nevyjadrenie sa nepovazuje za zdrzanie sa hlasovania.

(15) Vysledok hlasovania obsahuje najmenej pocet vsetkych clenov odborovej komisie, pocet
Clenov zucastnenych na hlasovani, pocCet platnych a neplatnych hlasov, pocet hlasov
,suhlasim®, | nesuhlasim* a ,,zdrzujem sa hlasovania“ a idaj o tom, ¢i bolo uznesenie prijaté.

(16) Zo zasadnutia odborovej komisie alebo z hlasovania per rollam sa vyhotovuje zapisnica.
V pripade zasadnutia obsahuje najmi ddtum a miesto konania, program a predmet rokovania,
prijaté uznesenia odborovej komisie a vysledky hlasovania. V pripade hlasovania per rollam
zapisnica obsahuje najmid datum a dovod uskuto¢nenia hlasovania per rollam, predmet
hlasovania, navrh uznesenia, pocet ¢lenov zucastnenych na hlasovani, vysledky hlasovania
vratane poctu jednotlivych hlasov a tdaj o tom, ¢i bolo uznesenie prijaté. Prilohy zapisnice
tvoria najmi prezencnd listina a d’alSie dokumenty suvisiace s rokovanim odborovej komisie
(napr. hlasovacie listky). Zapisnicu vyhotovuje zapisovatel’ a podpisuju ju predseda odborove;j
komisie a zapisovatel. Predseda odborovej komisie svojim podpisom potvrdzuje spravnost
zapisnice. Zapisnice zo zasadnuti odborovej komisie a z hlasovania per rollam sa eviduju
a uchovavaju, resp. archivuju na Studijnom oddeleni fakulty. Uznesenia odborovej komisie sa
zverejiiuju v Akademickom informacnom systéme (AIS); ak obsahuji osobné udaje alebo iné
udaje, ktorych zverejnenie je obmedzené vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi,
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zverejiiuju sa v anonymizovanej podobe v stilade s osobitnymi predpismi upravujucimi ochranu
osobnych udajov. Za zverejnenie uznesenia v AIS zodpoveda predseda odborovej komisie.
Dokumentaciu odborovej komisie eviduje, uchovava a archivuje Studijné oddelenie fakulty v
sulade s registraturnym poriadkom Univerzity J. Selyeho, vnatornymi predpismi univerzity a
osobitnymi pravnymi predpismi.

Clenovia odborovej komisie st povinni zachovavat’ ml¢anlivost’ o skutoénostiach, s ktorymi sa
oboznamili pri vykone svojej funkcie, ak ich zverejnenie nevyplyva zo zékona alebo z
vnutornych predpisov UJS. Povinnost’ ml¢anlivosti sa v rovnakom rozsahu vzt'ahuje aj na
prizvané osoby, zapisovatela, overovatela zdpisnice a dalSie osoby zabezpecujice
administrativnu alebo organizaéni podporu c¢innosti odborovej komisie. Povinnost
mlcanlivosti trva aj po skonCeni Clenstva v odborovej komisii alebo po skonceni ucasti
dotknutej osoby na jej innosti.

Clanok 6
Organizacno-administrativne zabezpecenie ¢innosti odborovej komisie

Sidlom odborovej komisie je fakulta.

Organiza¢no-administrativne prace spojené¢ s cinnostou odborovej komisie zabezpecuje
predseda odborovej komisie alebo nim povereny podpredseda ¢i tajomnik v spolupréci so
Studijnym oddelenim fakulty.

Tajomnika odborovej komisie poveruje predseda odborovej komisie. Tajomnik nemusi byt
¢lenom odborovej komisie (modze byt aj zamestnancom Studijného oddelenia); ak nie je jej
¢lenom, nema hlasovacie pravo. V pripade nepritomnosti tajomnika zabezpecuje plnenie jeho
uloh predseda odborovej komisie, nim povereny podpredseda alebo in& poverena osoba.
Organizacno-administrativne zabezpecenie ¢innosti odborovej komisie zahfia najma pripravu
a rozosielanie pozvanok a podkladovych materidlov, administrativne zabezpecenie zasadnuti
a hlasovani per rollam, vyhotovovanie a evidenciu zapisnic a uzneseni, vedenie prislusne;j
dokumentécie, administrativne zabezpecenie zverejiiovania uzneseni a d’alSie ukony stivisiace
s ¢innost’ou odborovej komisie.

Zapisnicu vyhotovuje tajomnik odborovej komisie alebo ind osoba poverena predsedom
odborovej komisie, pripadne pracovnik Studijného oddelenia fakulty. Zapisovatel’ nemusi byt
¢lenom odborovej komisie a nema hlasovacie pravo, ak nie je zarovei jej ¢lenom.

Tajomnik a d’alSie osoby poverené organizacno-administrativnym zabezpecenim c¢innosti
odborovej komisie maju pristup k dokumentécii a idajom len v rozsahu nevyhnutnom na
plnenie zverenych uloh. Pri nakladani s dokumentaciou a udajmi si povinni dodrziavat
pravidla ochrany osobnych udajov, informacnej bezpecnosti a povinnost’ ml¢anlivosti.
Clenom odborovej komisie z inych pracovisk fakulta neuhradza néklady spojené s u¢astou na
zasadnutiach odborovej komisie ani s vykonom ich ¢innosti v odborovej komisii.

Clinok 7
Konflikt zaujmov

Clenovia odborovej komisie st povinni vykonavat’ svoju &innost’ nestranne, odborne a v sulade
so vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi Univerzity J. Selyeho a
Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho, Etickym kodexom Univerzity J. Selyeho,
Europskym kodexom integrity vyskumu (The European Code of Conduct for Research Integrity
— ALLEA), Kodexom vyskumnej integrity a etiky na Slovensku a dal$imi vSeobecne
uznavanymi zdsadami vyskumne;j integrity a akademicke;j etiky.
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Clen odborovej komisie je povinny bezodkladne oznamit’ predsedovi odborovej komisie kazdu
skuto¢nost’, ktora moze zakladat’ konflikt zdujmov alebo ohrozit’ jeho nestrannost’, nezavislost’
a objektivitu pri prerokavani alebo rozhodovani vo veci.

Clen odborovej komisie, u ktorého vznikol konflikt zdujmov, sa zdrzi Giasti na prerokavani a
hlasovani v danej veci. Na tcely posudenia uznésaniaschopnosti odborovej komisie a urcenia
potrebnej vicsiny pri hlasovani v danej veci sa tento ¢len nezapocitava do celkového poctu
¢lenov odborovej komisie. Tato skutocnost’ sa uvedie v zapisnici zo zasadnutia odborove;j
komisie.

Ak konflikt zduyjmov vznikne predsedovi odborovej komisie, oznami tuto skutocnost’ clenom
odborovej komisie a zdrZi sa prerokovania a hlasovania v prislusnej veci. Odborova komisia
poveri vedenim rokovania a hlasovania v danej veci podpredsedu, alebo iné¢ho ¢lena odborove;j
komisie.

Ak clen odborovej komisie pocas jej zasadnutia zisti skuto€nosti nasvedcujuce existencii
konfliktu zaujmov predsedu alebo iného ¢lena odborovej komisie alebo ma o existencii takého
konfliktu odévodnenu pochybnost’, bezodkladne o tom informuje odborovi komisiu. O
existencii konfliktu zdujmov rozhodne odborova komisia po prerokovani a hlasovani o tejto
otazke. Clen odborovej komisie, ktorého sa posudzovany konflikt zdujmov tyka, sa na
hlasovani nezucastiiuje. Ak sa posudzovany konflikt zdujmov tyka predsedu odborovej
komisie, rokovanie v tejto veci vedie podpredseda odborovej komisie; ak podpredseda nie je
ustanoveny alebo sa nemdze rokovania ujat, rokovanie vedie iny ¢len povereny odborovou
komisiou.

Ak c¢len odborovej komisie zisti alebo mé oddévodnenu pochybnost’ o existencii konfliktu
zdujmov predsedu mimo zasadnutia, ozndmi tato skuto¢nost’ podpredsedovi odborovej
komisie; ak podpredseda nebol zvoleny, dekanovi. Podpredseda alebo dekan zabezpeci, aby
bola vec predlozena odborovej komisii na posudenie.

Existencia konfliktu zdujmov, spdsob jeho oznamenia a vysledok jeho posudenia sa
zaznamenaju v zapisnici.

Ak dekan pri posudzovani navrhu odborovej komisie alebo jej predsedu zisti skutocnosti, ktoré
mozu zakladat’ konflikt zaujmov navrhovanej osoby alebo vyvolavat odovodnené pochybnosti

0 jej nestrannosti, nezavislosti alebo objektivite, mdze navrh vratit’ odborovej komisii na
opétovné prerokovanie s uvedenim dovodov alebo ju poziadat’ o predlozenie nového navrhu.
Odborovéa komisia je povinna skutocnosti uvedené dekanom posudit’ bez zbytocného odkladu,
najneskor do 15 pracovnych dni od vratenia navrhu. Ak nezisti existenciu konfliktu zaujmov
alebo inej skutocnosti spochybilujucej nestrannost’, nezavislost’ alebo objektivitu navrhovanej
osoby, moze pdvodny navrh opitovne predlozit’ s pisomnym oddvodnenim. Ak existenciu
takejto skuto¢nosti zisti, predlozi dekanovi novy navrh.

Ak pochybnosti o konflikte zdujmov navrhovanej osoby pretrvavaji aj po opidtovnom
posudeni, dekan predlozi navrh spolu so stanoviskom odborovej komisie a svojim stanoviskom
Vedeckej rade PF UJS. Vedecka rada PF UJS pri rozhodovani o navrhu posudi aj skutocnosti
nasvedcujuce existencii konfliktu zaujmov a rozhodne o nédvrhu v rozsahu svojej pdsobnosti.
Ak je konflikt zduyjmov navrhovanej osoby preukazany, tato osoba nemdze byt v danej veci
navrhnuta ani ustanovena na vykon prislusnej funkcie alebo ulohy.

Ustanovenia tohto ¢lanku o konflikte zaujmov sa v rozsahu zodpovedajicom postaveniu a
uloham dotknutej osoby vztahuju aj na Skolitel'ov, oponentov, ¢lenov komisii a d’alSie osoby
navrhované alebo ustanovené na plnenie tloh v rdmci doktorandského Studia.

Clanok 8
Prechodné, zruSujice a zavere¢né ustanovenia
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Odborové komisie zriadené pred nadobudnutim ucinnosti tohto vnutorného predpisu sa
povazuju za odborové komisie zriadené podl'a tohto vnutorného predpisu.

Zlozenie odborovych komisii podla odseku 1 sa uvedie do stladu s podmienkami
ustanovenymi tymto vniitornym predpisom najneskor do 30. oktobra 2026. ZOSP v tejto lehote
zabezpec¢i posudenie poctu Clenov, zlozenia odborovej komisie a splnenia kvalifikaénych a
odbornych podmienok jej clenov.

Odborové komisie st povinné najneskor do 15. oktdbra 2026 vypracovat nové organizacné a
rokovacie poriadky v sulade s tymto vnutornym predpisom a prostrednictvom dekana ich
predlozit’ Vedeckej rade PF UJS na schvalenie tak, aby mohli nadobudnut tc¢innost’ 1.
novembra 2026. Organizacny a rokovaci poriadok odborovej komisie nadobuda platnost’ diiom
jeho schvélenia Vedeckou radou PF UJS a u¢innost’ 1. novembra 2026.

Clenovia odborovych komisii podla odseku 1 predlozia vyhlasenie o splneni podmienok
Clenstva a o konflikte zdujmov podrla prilohy €. 3 tohto vnutorného predpisu v lehote urcenej
ZOSP, najneskor vak pri posudeni podl'a odseku 2.

Funk¢né obdobie ¢lena odborovej komisie, ktoré zacalo plynut’ pred nadobudnutim uc¢innosti
tohto vnuitorného predpisu, sa dokon¢i podl'a podmienok platnych v ¢ase jeho vymenovania, ak
tento ¢len spiiia podmienky &lenstva podla tohto vnttorného predpisu.

Ak sa pri posudeni podla odseku 2 zisti, ze &len nespiia podmienky &lenstva podla tohto
vnutorného predpisu, postupuje sa podla ustanoveni tohto predpisu upravujucich skoncenie
Clenstva alebo odvolanie ¢lena odborovej komisie.

Diilom nadobudnutia ucinnosti tohto vnutorného predpisu sa zruSuje Vnutorny predpis
Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho ,, Pravidla zriadovania odborovych komisii na
Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho* (ev. ¢. 902/1313/2024/PF/DK) v zneni Dodatku
¢.1, schvaleny Vedeckou radou PF UJS dna 17.09.2025.

Tento vnutorny predpis bol schvaleny Vedeckou radou Pedagogickej fakulty Univerzity J.
Selyeho dna 31.08.2026 uznesenim ¢. 1/24.-31.08.2026 — VR PF UJS.

Tento vnutorny predpis nadobuda platnost’ diiom nasledujucim po jeho schvaleni Vedeckou
radou Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho a u¢innost’ dila 1. septembra 2026.

V Komarne dna 31.8.2026

Mgr. Laszl6 Bese, PhD.
dekan Pedagogickej fakulty
Univerzity J. Selyeho
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Priloha 1

NAVRH NA ZRIADENIE ODBOROVEJ KOMISIE

Ako zodpovedna osoba doktorandského §tudijného programu (ZOSP)
uskutocnovaného na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho
predkladam
dekanovi Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho
navrh na zriadenie odborovej komisie pre uvedeny doktorandsky Studijny program.

Za clenov odborovej komisie pre doktorandsky Studijny program ...........cccccceeieivieiiieennne.
navrhujem vymenovat’:

Meno a priezvisko, tituly Pracovisko

Stcastou navrhu je pri kazdom navrhovanom ¢lenovi aj vyhlasenie kandidata o splneni podmienok
Clenstva a o konflikte zaujmov, vedecko-pedagogicka alebo umelecko-pedagogicka charakteristika,
pripadne profesijny Zivotopis s doloZzenou publikacnou ¢innostou. Navrhovani ¢lenovia vyjadrili
pisomny sthlas s ¢lenstvom v odborovej komisii.

Zodpovedna osoba doktorandského §tudijného programu (ZOSP):
Studijny PrOZIAM: ....veoveeeeceeeeeeeeeeeeeeeeee e
StUdITNY OADOL: ..o

V Komarne dia ..........ooovvvveveveeenennnnnn..

Zaznam dekana PF UJS

Datum prijatia navrhu: .......coccoovevviniinenienene Podpis dekana: .......c..ccoceeveviininiinienienne

Datum predlozenia Vedeckej rade PF UJS: ......c.cocoviiiiiiiiiiiiieies
Détum schvalenia vo Vedeckej Rade PF UJS: ..o
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Priloha 2

NAVRH NA DOPLNENIE CLENA ODBOROVEJ KOMISIE

Ako zodpovedna osoba doktorandského $tudijného programu (ZOSP)
uskuto¢novaného na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho
predkladam
dekanovi Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho
navrh na doplnenie ¢lena odborovej komisie pre uvedeny doktorandsky Studijny program.

Ako novych ¢lenov odborovej komisie pre doktorandsky Studijny program ...............ccccceeeeeee.
navrhujem vymenovat’:

Meno a priezvisko, tituly Pracovisko

Sucastou navrhu je vyhlasenie kandidata o splneni podmienok ¢lenstva a o konflikte zaujmov podl'a
prilohy €. 3 tohto predpisu, vedecko-pedagogickéd alebo umelecko-pedagogicka charakteristika,
pripadne profesijny zivotopis s uvedenim relevantnej publikacnej, umeleckej alebo inej tvorivej
¢innosti. Stcastou ndvrhu je aj pisomny sthlas navrhovaného ¢lena s ¢lenstvom v odborovej
komisii.

Dévod doplnenia ¢lena odborovej komisie:
U] Doplnenie ¢lena z dovodu pred¢asného zaniku ¢lenstva pévodného ¢lena

Datum zaniku ¢lenstva: ...........ccco.c.......

DOvod ZaniKu CIENSEVA: ....cccuviieiiiiciii ettt ettt e e ere e e earaeeaaee s
Povodné funkéné obdobie Clena: od ............cccvvveeiiiiennenn, dO oo
Funk¢né obdobie navrhovaného ¢lena: od ..............ccveennen. dO o,

[] Rozsirenie odborovej komisie

L ANY AOVOQ: ettt ettt e st e e eesaaeebeesaseesbeessaeenraens

Stanovisko odborovej komisie:
Odborova komisia prerokovala ndvrh dila: ..........ccooceeviiiiiiiniienieee,
Cislo UZNESENIA: .......ovoveeeeeeeeeeeereen,

Vysledok hlasovania:

Pocet vSetkych ¢lenov odborovej komisie: ............
Sthlasim: ............

Nesthlasim: ............

Zdrzujem sa hlasovania: ............

Nehlasovalo: ............
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L1 navrh ziskal sthlas nadpolovi¢nej vaésiny vSetkych ¢lenov odborovej komisie

L] navrh neziskal pozadovanu vacsinu

Zodpovedna osoba doktorandského $tudijného programu (ZOSP):
Studijny PrOGraM: ........voveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
StUdiJNY OADOTL: ...,

V Komarmne dia ........ccovveueeeeeeeeeeeennnnn.

Pisomny suhlas navrhovaného ¢lena s ¢lenstvom v odborovej komisii:

Ja, dOTUPOAPISANY/A everereeressrercssrnrsssrnscsssnsssssssssanssssssssssasssssasssssanes , tymto vyjadrujem suhlas s
mojim navrhovanim a vymenovanim za ¢lena odborovej komisie prislusného doktorandského

Studijné¢ho programu.

Zaznam dekana PF UJS

Datum prijatia navrhu: .......coccoovevviniininenene Podpis dekana: .......c..ccoeevevieniniiiniinienne

Datum predlozenia Vedeckej rade PF UJS: ......ccocooiiiiniiiiiiiiie,

Datum schvalenia vo Vedeckej Rade PF UJS: ..o,

Priloha 3
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VYHLASENIE KANDIDATA NA CLENA ODBOROVEJ KOMISIE

o splneni podmienok ¢lenstva a o konflikte zaujmov

Meno, priezvisko, titUly: ...........coooiiiiiiie e
PracoOVISKO/NMSEIETICIAL «...oeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e ee e e aeaeaeaeaeaeaeaeaeaaaeaaaaaaaaaas

Doktorandsky Studijny Program: ..............ccoocoiiiiiiiiiiiiiiiiee e

Ja, dolupodpisany/a, tymto vyhlasujem, ze:

a) spiiiam kvalifikaéné a odborné podmienky &lenstva v odborovej komisii ustanovené prislusnymi
vnutornymi predpismi UJS a PF UJS,

b) moje odborné zameranie, tvoriva ¢innost' a odborné sklisenosti st relevantné¢ vo vztahu k
Studijnému odboru a obsahovému zameraniu prislusného doktorandského Studijného programu,

¢) udaje a podklady predlozené v suvislosti s posidenim mojej odbornej spdsobilosti su pravdive,
uplné a aktudlne,

d) nie st mi zndme skutocnosti, ktoré by predstavovali konflikt zaujmov alebo int okolnost’
sposobilu vyvolat’ odovodnené pochybnosti o0 mojom nestrannom vykone funkcie ¢lena odborove;j
komisie,

e) zavidzujem sa bezodkladne oznamit’ predsedovi odborovej komisie kazdi zmenu, ktord moze mat’
vplyv na splnenie podmienok moéjho Clenstva alebo odbornej spdsobilosti, ako aj vznik mozného
konfliktu zaujmov,

f) zavizujem sa pri vykone funkcie ¢lena odborovej komisie dodrziavat’ v§eobecne zavdzné pravne
predpisy, vnutorné predpisy UJS a PF UIJS, zasady akademickej etiky a vyskumnej integrity,
pravidla ochrany osobnych tdajov a povinnost’ ml¢anlivosti.

Toto vyhlasenie sa predkladda ako sucast dokumenticie k navrhu na vymenovanie za Clena
odborovej komisie.
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